附件2

坪山区“聚龙领军人才”跟踪评价和资助

申请表

单位联系人：                       联系电话：            

	人才姓名
	
	身份证或护照等合法有效身份证明编号
	

	联系电话
	
	政治面貌
	

	人才证书编号
	
	证书有效期
	     年  月至    年  月

	认定层级
	□A类□B类

□C类□D类
	本资助年度任期
	     年  月至    年  月

	年度应纳税工资薪金总额（万元）
	
	申请资助金额

（万元）
	

	工作单位
	

	所在部门
	
	职务
	

	银行卡号
	

	开户行

（详细到支行）
	

	是否在深圳市内其他区申领过同类型高层次人才补贴：

□是，   （时间）  在    （地点）   领取过   （名称）   资助 （金额）   元；      

□否，没有在深圳市内其他区领取过同类型高层次人才补贴。

	是否为涉及申请认定新层级的“聚龙领军人才”：

□是，原等级为：      类“聚龙领军人才”或   类“聚龙英才”或   类坪山区高层次专业人才；累计领取资助    元。

□否，没有申请过其他等级“聚龙领军人才”或以往我区高层次人才。

	单位情况
	所在单位基本情况及XXX年发展情况（200字左右）



	工作总结
	1、岗位职责描述；

2、岗位工作完成情况，个人学术成果及取得的其他成绩（500字左右）



	负面清单

	是否有以下行为：

1、非全职在坪山工作；□是，□否
2、有弄虚作假或不诚信陈述；□是，□否
3、有违法违纪情况；□是，□否
4、有转租、非本人使用人才房情况；□是，□否
5、在人才工作中违反纪律造成负面影响等情况。□是，□否



	个人声明
	本人在深圳坪山全职工作，兹保证本次提供的信息及材料真实有效。自愿接受坪山区人力资源局对跟踪评价有关事项开展的调查，如因虚报、瞒报而造成的一切后果，由本人承担。
本人签名：

                                         年    月    日

	单位

评语
	单位评语需包括全职工作、实际贡献、职业道德、遵纪守法等方面，100字左右。



	评价

结果
	本单位建议该人才2025年度综合评价结果为： □合格  □不合格

负责人（签名）：                     单位（盖章）：

                                        年   月   日




