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深圳市坪山区竞技体育后备人才训练基地
经费使用管理规定

为进一步加强体教结合，大力培养体育后备人才，提升我区竞技体育综合水平，结合我区的实际，在我区中小学、体育俱乐部、体育社会组织和体育培训机构设立竞技体育后备人才训练基地（以下简称“训练基地”），训练基地每一年为一周期，将给予一定数额的资金扶持训练基地的建设。为加强训练基地经费使用的管理，规范财务行为，参照相关经费使用办法，特制定本办法。
一、训练经费的管理和监督
（一）训练基地的训练资金必须严格使用，严格支出，按照“收支两条线”的原则进行管理。
（二）训练经费实行专款专用，任何组织、部门、个人不得以任何形式平衡、挤占和挪用。
（三）健全财务管理制度，有一名领导分管，指定财务人员统一核算、管理。
（四）财务监督工作由校长或体育俱乐部、体育社会组织、体育培训机构的法人、财务以及相关人员组成，按照各自的分工，各司其职。
（五）必须经常检查训练经费的使用情况，妥善解决出现的各种问题，保证专项经费能落实到基地训练、比赛中。
（六）区文化广电旅游体育局定期或不定期对训练基地建设费使用情况进行检查，各训练基地应给予配合，不得拒绝，如有发现违反使用规定的，立即要求整改、缓拨、停拨资助资金，追缴已拨资助资金，并依法追究责任。
二、训练经费开支的范围
专项用于训练基地日常训练、竞赛比赛、器材购买等必需且合理的开支。
三、训练经费报告
（一）财务人员应随时掌握经费开支、结存情况，报告财务信息，提供经费收入、支出总表，列出经费使用明细表，表格数字填写必须真实、准确、内容完整。
（二）开展训练经费清算、盘点工作，检查资金支出是否合理，是否符合规定。 
（三）每年申报时，需提供上一年的经费使用票据及台账复印件。
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